
コンプライアンス研修 実施計画
研修 時期 内容 対象者

１ 職員等基礎研修
（e-learning）

通年
（年１回受講）

コンプライアンス全般
（研究倫理を含む） 常勤職員・契約職員等

２ 階層別研修 各研修の
実施計画による

コンプライアンス全般
（研究倫理を含む）

各階層別研修の対象者
（ユニット長等）

※上記の他、コンプライアンス推進月間（例年12月）等の機会に、
適宜適切な内容で、追加的な研修・セミナー等を行うことがある。
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