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通常通り
承認

事前自己申告の流れ
（共同研究、物品・役務調達の場合）

利益相反該当の有無

該当あり

利益相反に関する質問事項

必要事項
入力

共同研究

イントラ内システム

調 達

該当なし

ユニット長
（稟議）

該当あり

回 答

承認につき
慎重に判断

各
契
約
担
当
部
署
へ

利益相反マネジメント委員会事務局
必要に応じ相談

必要に応じ相談

個人としての利益相反マネジメント
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