
仕様書
1. 件名 研究支援者派遣（つくば６群26派438）
2. 組織単位

(1) 組織の名称 ウェルビーイング実装研究センター
(2) 組織の⻑の職名 研究センター⻑

3. 業務内容
(1) 従事業務に関わる研

究（業務）の概要
ASPIRE：包摂的かつ持続可能な製造のための人間中心AI・ロボティクスに関する日英共同
研究拠点
SIP：戦略的イノベーション創造プログラム（SIP）第3期／バーチャルエコノミー拡大に向
けた 基盤技術・ルールの整備／コミュニケーションを拡張するインターバース技術の研究
開発
コマツ冠ラボ：人と建機の協調と顧客の健康経営の実践に資する人間拡張技術の研究開発

(2) 従事業務の内容 ・仮想・現実空間におけるヒトの心身状態の計測・評価およびモデル化に関する研究の補
助業務
・具体的には、仮想空間および現実空間を活用した実験環境や評価基盤の設計・構築を行
い、両空間におけるヒトの行動・反応・状態に関する多様なデータの取得・整理・解析を
通じて、心身状態の理解やモデル化を推進する研究の補助業務である。また、実験の実
施・運用に関わる各種支援、取得データの蓄積・管理を目的としたデータベース構築に加
え、ヒトの行動や状態に働きかけるためのインタフェースや機能の設計・実装・評価に関
する支援等を通じて、研究全体の円滑な遂行を支援する。
・付随的業務は、１割以内とする。

4. 派遣期間 ２０２６年１０⽉１日 〜 ２０２７年３⽉３１日
5. 派遣人数 １名
6. 就業場所

(1) 勤務地 国立研究開発法人産業技術総合研究所 つくばセンター 中央事業所６群
ウェルビーイング実装研究センター
（〒305-8566 茨城県つくば市東1-1-1 中央事業所6群）

(2) テレワーク実施場所 −

7. 就業条件
(1) 就業日 週５日（⽉曜日、火曜日、水曜日、木曜日、金曜日）

ただし、必要に応じ、就業日と休日を振り替える場合がある。

(2) 休日 所定休日：⼟曜日、日曜日、国⺠の祝日に関する法律（昭和23年法律第178号）に規定する
休日、年末年始（１２⽉２９日〜翌１⽉３日）、その他産総研（理事⻑）が別に定める日
その他の休日：就業日以外の日（所定休日を除く）

(3) 就業時間 9時００分を始業時刻、１７時４５分を終業時刻とし、休憩時間を除き、１日あたり７時間
４５分勤務とする。

(4) 休憩時間 １２：００ 〜 １３：００（１時間）
(5) 時間外労働 契約で定める範囲で命じる場合がある。
(6) 休日労働 契約で定める範囲で命じる場合がある。



(7) 出張 必要に応じ、出張を命じる場合がある。（派遣先職員同伴）

8. 日雇派遣に該当しないことが明らかであるため省略

9. 役職を有さない（部下なし）

10. 安全衛生に関する事項
(1) 危険有害業務の有無 なし
(2) 危険有害業務の内容、

危険・健康障害を防止
する措置の内容等

11. ① 情報系の大学学部卒以上または相当の学識経験を有すること
② ソフトウェア開発に関する実務経験があること
③ Python, C++, またはそれに準ずるプログラミング言語の知識・経験があること
④ シミュレーション環境（Unity、Unreal Engine 等）での開発経験があること
⑤ワード、エクセル、電子メール等の基本操作ができること
⑥研究者と良好なコミュニケーションをとれる方
⑦ 派遣元によるビジネスマナー等の研修を受講していること
⑧残業を伴う日帰り出張及び宿泊を伴う地方への出張への対応が可能なこと

政令で定める業務（号）

業務に伴う責任の程度
（権限の範囲）

派遣労働者に求めるスキ
ル（資格・技能・経験
等）


